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ΑΠΟΣΠΑΣΜΑ 
Από το πρακτικό της  8ης /10-06-2025 συνεδρίασης 

του Διοικητικού Συμβουλίου 
 

ΑΠΟΦΑΣΗ 162/2025 
 

Στον Πλατύκαμπο και στο Δημοτικό Κατάστημα σήμερα την 10/06/2025 ημέρα της  

εβδομάδας Τρίτη και ώρα 20:30 και ύστερα από την υπ’ αρίθμ. 1503/04.06.2025 πρόσκληση 

προς όλα τα μέλη του Συμβουλίου, σύμφωνα με το άρθρο 4 παρ. 2 του Ν.1069/80 «Περί 

κινήτρων δια την ίδρυση  Επιχειρήσεων Ύδρευσης και Αποχέτευσης», έχοντας υπόψη την 

υπ΄ αριθμ. 577 Εγκύκλιο ΥΠΕΣ/αρ. πρωτ. 41109/09-05-2023 (ΑΔΑ:ΨΤΝΠ46ΜΤΛ6-ΡΙ2) 

καθώς και κάθε σχετική νομοθεσία για τον περιορισμό μετάδοσης του κορωνοϊού και 

τηρουμένων όλων των υγειονομικών μέτρων προστασίας, συνεδρίασε το Δ.Σ. της Δ.Ε.Υ.Α.Κ., 

με φυσική παρουσία των μελών του για τη συζήτηση και λήψη απόφασης του παρακάτω 

θέματος της ημερήσιας διάταξης. 

 

Θέμα:  Έγκριση πρόσληψης προσωπικού για την αντιμετώπιση απρόβλεπτων και 
επειγουσών αναγκών, βάσει του αρ. 36 του Ν. 4765/2021 (ΦΕΚ Α' 6 /15-01-2021), όπως 
τροποποιήθηκε και ισχύει. 

 
Ο Πρόεδρος ύστερα από τη διαπίστωση απαρτίας των μελών του Δ.Σ., αφού από το σύνολο 

των έντεκα (11) μελών παραβρέθηκαν και τα έντεκα (11) ως κάτωθι:      
  

                Παρόντες οι                                       Απόντες οι 

1. Βαρδακούλης Αχιλλέας (Πρόεδρος)  

2. Παπαγιαννούλης Ευάγγελος  

3. Νασιακόπουλος Αθανάσιος  

4. Ζωιοπούλου  Χριστοδούλου Ελένη  

5. Κωστούλης Δημήτριος  

6. Ζαχαριάς Ιωάννης  

7. Ανυφαντή-Οικονόμου Ζωή  

8. Ρίζος Θωμάς  

9. Μπαρμπούτης Αναστάσιος  

10. Κουκουμάνη  Μπέλλου Βασιλική  
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11. Σταυροθεόδωρος Χρήστος  

                                                                           οι οποίοι δεν προσήλθαν  

                                     αν και κλήθηκαν νόμιμα                
κήρυξε την έναρξη της συνεδρίασης και τη συζήτηση των θεμάτων της ημερήσιας διάταξης 
(άρθρο 4 παρ. 3 του Ν.1069/80). 
 

Στη συνεδρίαση συμμετείχε, χωρίς δικαίωμα ψήφου, ο Γενικός Δ/ντής της επιχείρησης κος 

Παπακανάκης Ιωάννης. 

 

Στη συνεδρίαση παρίστατο η υπάλληλος της ΔΕΥΑ Κιλελέρ Γκριμπούλη Όλγα, υπεύθυνη για 

την τήρηση των πρακτικών.  

Επί του θέματος που είναι εντός ημερησίας διατάξεως, περί «Έγκριση πρόσληψης 
προσωπικού για την αντιμετώπιση απρόβλεπτων και επειγουσών αναγκών, βάσει 
του αρ. 36 του Ν. 4765/2021 (ΦΕΚ Α' 6 /15-01-2021), όπως τροποποιήθηκε και ισχύει» 
ο Γενικός Διευθυντής κος Ιωάννης Παπακανάκης εισηγείται το θέμα και θέτει υπ’ όψιν του 
διοικητικού συμβουλίου τα εξής: 

 
Όπως γνωρίζεται κατά την διάρκεια της 4ης Σεπτεμβρίου έως και την 7η Σεπτεμβρίου 2023, 

ο Δήμος Κιλελέρ επλήγη από το σύστημα κακοκαιρίας με την ονομασία «DANIEL». Το 

σύστημα χαρακτηρίστηκε από τους επιστήμονες ως ένα εξαιρετικά ακραίο φαινόμενο. 

Εξαιτίας αυτού, με την υπ΄ αριθμ. Α3638/06.09.2023 (σε ορθή επανάληψη), απόφαση του 

Γενικού Γραμματέα Πολιτικής Προστασίας, ο Δήμος Κιλελέρ κηρύχθηκε σε κατάσταση 

Έκτακτης Ανάγκης Πολιτικής Προστασίας από 04/09/2023 έως και 04/03/2024. Κατόπιν με 

την υπ΄ αριθμ. Α816/02-03-2024 (ΑΔΑ:Ψ0ΞΑ46ΝΠΙΘ-Τ0Σ) απόφαση του Γενικού Γραμματέα 

Πολιτικής Προστασίας εγκρίθηκε η παράταση κήρυξης σε κατάσταση Έκτακτης Ανάγκης 

Πολιτικής Προστασίας του Δήμου Κιλελέρ έως και 04 Σεπτεμβρίου 2024, με την Α4027/03-

09-2024 (ΑΔΑ:Ρ56Ω46ΝΠΙΘ-ΩΓ3) απόφαση, έως και 04 Μαρτίου 2025 και την  

Α815/26.02.2025 (ΑΔΑ:ΨΦ9846ΝΠΙΘ-Ω3Χ) απόφαση του Γενικού Γραμματέα Πολιτικής 

Προστασίας με την οποία εγκρίθηκε η παράταση κήρυξης σε κατάσταση Έκτακτης Ανάγκης 

Πολιτικής Προστασίας του Δήμου Κιλελέρ έως και 04 Σεπτεμβρίου 2025. 

Η επέλαση τη κακοκαιρίας Daniel, προκάλεσε έντονα πλημμυρικά φαινόμενα και εκτεταμένες 

καταστροφές στις υποδομές και στα εσωτερικά και εξωτερικά συστήματα υδροδότησης 

(δίκτυα, γεωτρήσεις, δεξαμενές),  και στο μεγαλύτερο μέρος των οικισμών της περιοχής 

αρμοδιότητας της ΔΕΥΑ Κιλελέρ,  μαζί με όλα τα άλλα προβλήματα που δημιουργήθηκαν, τα 

οποία ακόμη παραμένουν ενώ αναδεικνύονται και νέα. 

Βάσει του αρ. 36 του Ν. 4765/2021 (ΦΕΚ Α' 6 /15-01-2021) δίνεται η δυνατότητα πρόσληψης 

προσωπικού με σύμβαση εργασίας ιδιωτικού δικαίου ορισμένου χρόνου οκτάμηνης (8) 

διάρκειας, για την αντιμετώπιση  απρόβλεπτων και επειγουσών αναγκών: 

α) σε περιπτώσεις εκτεταμένων ζημιών από σεισμούς, πλημμύρες, παγετούς και 

πυρκαγιές, 
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β) σε περιπτώσεις άμεσης ανάγκης λήψης προληπτικών ή κατασταλτικών μέτρων λόγω 

σοβαρής απειλής της δημόσιας υγείας, 

γ) εφόσον η Περιφερειακή Ενότητα ή συγκεκριμένη περιοχή αυτής κηρυχθεί σε κατάσταση 

έκτακτης ανάγκης, για την αντιμετώπιση αναγκών εξαιτίας άλλων γεγονότων από τα οποία 

προκύπτει άμεσος κίνδυνος ζωής ή περιουσίας. (παρ.1 άρθρο 36 Ν.4765/21). 

Στη συνέχεια το λόγο πήρε ο πρόεδρος, ο οποίος είπε τα εξής: 
 
Κατόπιν των ανωτέρω και λαμβάνοντας υπόψη: 
✓ Τις διατάξεις του Ν. 1069/2080  περί σύστασης και λειτουργίας των ΔΕΥΑ., όπως 

τροποποιήθηκε και ισχύει, 

✓ Τις διατάξεις του αρ. 212 του Ν. 3584/2007 «Προσωπικό για απρόβλεπτες και επείγουσες 
ανάγκες» (ΦΕΚ 143/τ. Α΄/28.07.2007), 

✓ Τις διατάξεις του αρ. 36 του Ν. 4765/2021 (ΦΕΚ 6/ τ. Α΄/15.01.2021), όπως τροποποιήθηκε από 
το αρ. 51 του Ν. 4940/2022 (ΦΕΚ 112/τ. Α΄/14.06.2023) και ισχύει, σύμφωνα με το οποίο «1. Η 
πρόσληψη προσωπικού με σχέση εργασίας Ιδιωτικού Δικαίου Ορισμένου Χρόνου κατά την παρ. 
2 του άρθρου 103 του Συντάγματος διενεργείται από τις δημόσιες υπηρεσίες, τα Ν.Π.Δ.Δ. και τους 
Ο.Τ.Α. πρώτου και δεύτερου βαθμού, καθώς και από όλα τα νομικά πρόσωπα της παρ. 1 του 
άρθρου 2 του παρόντος, για την αντιμετώπιση απρόβλεπτων και επειγουσών αναγκών 
επιτρέπεται μόνον: 

α) σε περιπτώσεις εκτεταμένων ζημιών από σεισμούς, πλημμύρες, παγετούς και 
πυρκαγιές, 

β) σε περιπτώσεις άμεσης ανάγκης λήψης προληπτικών ή κατασταλτικών μέτρων λόγω 
σοβαρής απειλής της δημόσιας υγείας, 

γ) εφόσον η Περιφερειακή Ενότητα ή συγκεκριμένη περιοχή αυτής κηρυχθεί σε κατάσταση 
έκτακτης ανάγκης, για την αντιμετώπιση αναγκών εξαιτίας άλλων γεγονότων από τα 
οποία προκύπτει άμεσος κίνδυνος ζωής ή περιουσίας, 

2. Η διάρκεια της απασχόλησης δεν μπορεί να υπερβαίνει τους οκτώ (8) μήνες από 
την επέλευση του γεγονότος ή την κήρυξη κατάστασης ανάγκης. Με την επιφύλαξη 
της παρ. 3, ανανέωση ή παράταση της σύμβασης ή σύναψη νέας σύμβασης ή μετατροπή 
σε σύμβαση αορίστου χρόνου, απαγορεύονται. Κατά τα λοιπά, για το προσωπικό του 
παρόντος άρθρου εφαρμόζονται οι εκάστοτε ισχύουσες διατάξεις...», 

✓ Τις διατάξεις της παρ. 1α του αρ. 41 του Ν. 4325/2015 (ΦΕΚ 47/ τ. Α΄/11.05.2015), δυνάμει της 
οποίας «1.α. Η παρ. 20 περίπτωση α' του άρθρου ένατου του Ν.4057/2012, όπως ισχύει, 
τροποποιείται ως εξής:«20.α. Για την κίνηση διαδικασιών πρόσληψης ή διορισμού μόνιμου 
προσωπικού, προσωπικού με σχέση εργασίας ιδιωτικού δικαίου αορίστου χρόνου, καθώς και 
προσωπικού με θητεία, με σύμβαση ορισμένου χρόνου ή μίσθωσης έργου ή οποιασδήποτε άλλης 
μορφής στους φορείς της παρ. 1 του άρθρου 14 του Ν.2190/1994 (Α' 28) απαιτείται προηγούμενη 
έγκριση της ΠΥΣ 33/2006 (Α' 280), εξαιρουμένης της πρόσληψης έκτακτου προσωπικού για την 
εκτέλεση έργων με αυτεπιστασία και των υδρονομέων άρδευσης, καθώς και της πρόσληψης 
προσωπικού για την αντιμετώπιση κατεπειγουσών ή εποχικών ή πρόσκαιρων αναγκών με 
σύμβαση εργασίας ορισμένου χρόνου της οποίας η διάρκεια δεν υπερβαίνει τους δύο ή κατ' 
εξαίρεση τους τρεις μήνες, μέσα σε συνολικό διάστημα δώδεκα μηνών στους φορείς της 
αυτοδιοίκησης σύμφωνα με τα οριζόμενα στο άρθρο 206 παρ. 1 του Ν.3584/2007, όπως ισχύει. 
Για τις πιο πάνω κατηγορίες προσωπικού εφαρμόζονται οι διατάξεις των άρθρων 209 και 211 του 
Ν.3584/2007, όπως ισχύουν. Από την προηγούμενη έγκριση της ΠΥΣ 33/2006 εξαιρείται 
επίσης η πρόσληψη προσωπικού με διάρκεια σύμβασης έως οκτώ (8) μήνες για την 
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αντιμετώπιση κατεπειγουσών αναγκών, σύμφωνα με τα άρθρα 20 του Ν.2190/1994 και 212 
του Ν.3584/2007. Η ως άνω διαδικασία εφαρμόζεται και στις περιπτώσεις των δικαστικών 
λειτουργών, του προσωπικού της παραγράφου 6 του άρθρου 16 του Συντάγματος, καθώς και των 
έμμισθων δικηγόρων και νομικών συμβούλων...», 

✓  Τις διατάξεις του Π.Δ. 85/2022 (ΦΕΚ 232/2022 τ. Α΄) «Καθορισμός προσόντων διορισμού σε 
φορείς του Δημοσίου (Προσοντολόγιο – Κλαδολόγιο)», 

✓ Τις διατάξεις της παρ. 3 του αρ. 28 του Ν. 2190/1994 (ΦΕΚ 28/ τ. Α΄/03.03.1994), δυνάμει της 
οποίας «...Κατ` εξαίρεση από τις προηγούμενες παραγράφους επιτρέπεται η πρόσληψη 
προσωπικού προκειμένου να αντιμετωπισθούν έκτακτες ανάγκες που δημιουργούνται από 
σεισμούς, πλημμύρες και πυρκαγιές μεγάλης έκτασης...», 

✓ Την υπ’ αριθ. πρωτ. Α3638/06.09.2023 (σε ορθή επανάληψη), απόφαση του Γενικού Γραμματέα 
Πολιτικής Προστασίας με την οποία ο Δήμος Κιλελέρ  κηρύχθηκε σε κατάσταση Έκτακτης Ανάγκης 
Πολιτικής Προστασίας από 04/09/2023 έως και 04/03/2024  (ΑΔΑ: ΩΜΝΛ46ΝΠΙΘ-4ΞΤ), 

✓ Την υπ΄ αριθμ. Α816/02-03-2024 (ΑΔΑ:Ψ0ΞΑ46ΝΠΙΘ-Τ0Σ) απόφαση του Γενικού Γραμματέα 
Πολιτικής Προστασίας για παράταση κήρυξης σε κατάσταση Έκτακτης Ανάγκης Πολιτικής 
Προστασίας του Δήμου Κιλελέρ έως και 04 Σεπτεμβρίου 2024, 

✓ Την Α4027/03-09-2024 (ΑΔΑ:Ρ56Ω46ΝΠΙΘ-ΩΓ3) απόφαση του Γενικού Γραμματέα Πολιτικής 
Προστασίας για παράταση κήρυξης σε κατάσταση Έκτακτης Ανάγκης Πολιτικής Προστασίας του 
Δήμου Κιλελέρ, έως και 04 Μαρτίου 2025, 

✓ Την Α815/26.02.2025 (ΑΔΑ:ΨΦ9846ΝΠΙΘ-Ω3Χ) απόφαση του Γενικού Γραμματέα Πολιτικής 

Προστασίας με την οποία εγκρίθηκε η παράταση κήρυξης σε κατάσταση Έκτακτης 

Ανάγκης Πολιτικής Προστασίας του Δήμου Κιλελέρ έως και 04 Σεπτεμβρίου 2025, 

✓ Τον ΟΕΥ της ΔΕΥΑ Κιλελέρ (ΦΕΚ 3134/Β΄/4-6-2024), 

✓ Τον εγκεκριμένο προϋπολογισμό της ΔΕΥΑ Κιλελέρ, που έχει ψηφισθεί με την υπ΄ αριθμ. 288-

05.12.2024 (ΑΔΑ: 9Σ12ΟΚΚ3-Τ78) σε ορθή επανάληψη απόφαση του Δ.Σ. της ΔΕΥΑ 

Κιλελέρ και εγκρίθηκε με την υπ’  αριθμ 1746-14.01.2025 (ΑΔΑ:ΡΨΙΕΟΡ10-Χ12) απόφαση 

του Γραμματέα της Αποκεντρωμένης Διοίκησης Θεσσαλίας-Στερεάς Ελλάδας, όπως 

αναμορφώθηκε με την υπ’ αριθμ 93-28.03.2025(ΑΔΑ 659ΓΟΚΚ3-Μ79) απόφαση του Δ.Σ 

της ΔΕΥΑ Κιλελέρ, η οποία εγκρίθηκε με την υπ’ αριθμ. 18095/10.04.2025 

(ΑΔΑ:9ΚΣΞΟΡ10-ΘΔΣ) απόφαση του Γραμματέα της Αποκεντρωμένης Διοίκησης 

Θεσσαλίας-Στερεάς Ελλάδας, 

✓ Την υπ΄ αριθμ. 1519/05-06-2025 εισηγητική έκθεση του Γενικού Δ/ντη με την οποία εισηγείται την 

πρόσληψη έκτακτου προσωπικού 2 υπαλλήλων μέχρι τις 04/09/2025 για την κάλυψη αναγκών 

που προέκυψαν από την κακοκαιρία με την ονομασία Daniel και Elias με τις κάτωθι ειδικότητες: 

o ΔΕ Διοικητικού Λογιστικού       1 άτομο 

o ΔΕ-ΥΕ Χειριστών μηχανημάτων έργου     1 άτομο 

✓ Την υπ΄ αριθμ. 1520/05-06-2025 βεβαίωση του Γενικού Δ/ντη με την οποία βεβαιώνεται ότι στον 

προϋπολογισμό του οικονομικού έτους 2025 της ΔΕΥΑ Κιλελέρ υπάρχουν εγγεγραμμένες και 

επαρκείς πιστώσεις,  για την κάλυψη της δαπάνης μισθοδοσίας προσωπικού με σύμβαση 

εργασίας ιδιωτικού δικαίου ορισμένου χρόνου μέχρι και τις 04/09/2025, 

 

προτείνεται όπως με την παρούσα: 
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Α) εγκρίνουμε την πρόσληψη έκτακτου προσωπικού με σχέση εργασίας ιδιωτικού δικαίου 

ορισμένου χρόνου για την αντιμετώπιση των απρόβλεπτων και επειγουσών αναγκών που 

προέκυψαν από την επέλαση του συστήματος κακοκαιρίας με την ονομασία «Daniel», που 

χαρακτηρίστηκε από ισχυρές βροχοπτώσεις και πλημμύρες, και εκδηλώθηκε την 4η 

Σεπτεμβρίου 2023 στο Δήμο Κιλελέρ, στις ακόλουθες ειδικότητες: 

ΚΛΑΔΟΣ ΕΙΔΙΚΟΤΗΤΑ 
ΑΡΙΘΜΟΣ 
ΘΕΣΕΩΝ 

ΔΕ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ–ΛΟΓΙΣΤΙΚΟΥ ΔΕ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ– ΛΟΓΙΣΤΙΚΟΥ 1 

ΔΕ ΧΕΙΡΙΣΤΩΝ ΜΗΧΑΝΗΜΑΤΩΝ 
ΕΡΓΟΥ  

ΔΕ ΧΕΙΡΙΣΤΩΝ ΜΗΧΑΝΗΜΑΤΩΝ ΕΡΓΟΥ 1 

 
Η σύμβαση θα ισχύει από την ημερομηνία πρόσληψης και έως της 4η  Σεπτεμβρίου 2025.  
 
Η δαπάνη θα βαρύνει τους Κ.Α. 60.00.00.0002 του προϋπολογισμού οικονομικού έτους 2025 

με τίτλο «ΤΑΚΤΙΚΕΣ ΑΠΟΔΟΧΕΣ ΕΜΜΙΣΘΟΥ ΠΡΟΣΩΠΙΚΟΥ ΟΡΙΣΜΕΝΟΥ ΧΡΟΝΟΥ» και  

60.03.00.0002 με τίτλο «ΕΡΓΟΔΟΤΙΚΕΣ ΕΙΣΦΟΡΕΣ ΙΚΑ ΕΜΜΙΣΘΟΥ ΠΡΟΣΩΠΙΚΟΥ 

ΟΡΙΣΜΕΝΟΥ ΧΡΟΝΟΥ», για την κάλυψη της δαπάνης μισθοδοσίας του προσωπικού αυτού. 

Β) συγκροτήσουμε επιτροπή αξιολόγησης των αιτήσεων των ενδιαφερομένων, 

αποτελούμενη από τους κάτωθι συμβούλους: 

1. Βαρδακούλης Αχιλλέας, Πρόεδρος Επιτροπής 

2. Ζαχαριάς Ιωάννης, μέλος 

3. Ρίζος Θωμάς, μέλος 

Γ) ορίσουμε και εγκρίνουμε τους όρους της ανακοίνωσης/προκήρυξης των θέσεων ως 

κάτωθι: 

ΠΙΝΑΚΑΣ ΘΕΣΕΩΝ ΕΠΟΧΙΚΟΥ ΠΡΟΣΩΠΙΚΟΥ (ανά κωδικό θέσης) 

Κωδικός 
Θέσης 

 
Υπηρεσία Έδρα υπηρεσίας Κλάδος/Ειδικότητα 

Διάρκεια 
σύμβασης 

Αριθμός 
ατόμων 

101 

Δημοτική 
Επιχείρηση 
Ύδρευσης – 

Αποχέτευσης 
Κιλελέρ 

Δημαρχείο Δημοτικής 
Ενότητας 

Πλατυκάμπου (Δήμος 
Κιλελέρ) 

ΔΕ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ–
ΛΟΓΙΣΤΙΚΟΥ /  ΔΕ 

ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ– ΛΟΓΙΣΤΙΚΟΥ 

Από 
υπογραφή 

της 
σύμβασης 

έως 
04.09.2025 

1 

102 

Δημοτική 
Επιχείρηση 
Ύδρευσης – 

Αποχέτευσης 
Κιλελέρ 

Δημαρχείο Δημοτικής 
Ενότητας 

Πλατυκάμπου (Δήμος 
Κιλελέρ) 

ΔΕ ΧΕΙΡΙΣΤΩΝ 
ΜΗΧΑΝΗΜΑΤΩΝ ΕΡΓΟΥ / 

ΔΕ ΧΕΙΡΙΣΤΩΝ 
ΜΗΧΑΝΗΜΑΤΩΝ ΕΡΓΟΥ 

Από 
υπογραφή 

της 
σύμβασης 

έως 
04.09.2025 

1 
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ΠΙΝΑΚΑΣ Β: ΑΠΑΙΤΟΥΜΕΝΑ ΠΡΟΣΟΝΤΑ (ανά κωδικό θέσης) 

Κωδικός θέσης Τίτλος σπουδών  και  λοιπά απαιτούμενα (τυπικά & τυχόν πρόσθετα) προσόντα 
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ΔΕ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ–
ΛΟΓΙΣΤΙΚΟΥ /  ΔΕ 

ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ– 
ΛΟΓΙΣΤΙΚΟΥ 

α) Οποιοδήποτε δίπλωμα Επαγγελματικής Ειδικότητας, Εκπαίδευσης και Κατάρτισης επιπέδου 5 
Ι.Ε.Κ. ή δίπλωμα Επαγγελματικής Κατάρτισης επιπέδου μεταδευτεροβάθμιας επαγγελματικής 
εκπαίδευσης Ι.Ε.Κ. ή πτυχίο Επαγγελματικής Ειδικότητας, Εκπαίδευσης και Κατάρτισης επιπέδου 5 
Μεταλυκειακού Έτους - Τάξη Μαθητείας Επαγγελματικού Λυκείου (ΕΠΑ.Λ.) ή απολυτήριο ή πτυχίο 
ΕΠΑ.Λ. ή πτυχίο Επαγγελματικής Ειδικότητας, Εκπαίδευσης και Κατάρτισης επιπέδου 4 ΕΠΑ.Λ. ή 
πτυχίο Τεχνικού Επαγγελματικού Εκπαιδευτηρίου (Τ.Ε.Ε.) Β΄ κύκλου Σπουδών ή πτυχίο Μέσης 
Τεχνικής Επαγγελματικής Σχολής Εργοδηγών (Ν.Δ. 580/1970) ή απολυτήριος τίτλος: 
- Ενιαίου Πολυκλαδικού Λυκείου (Ε.Π.Λ.) ή 
- Τεχνικού Επαγγελματικού Λυκείου (Τ.Ε.Λ.) ή 
- Γενικού Λυκείου ή 
- Ενιαίου Λυκείου ή 
- Λυκείου Γενικής Κατεύθυνσης ή άλλος ισότιμος τίτλος σχολικής μονάδας της ημεδαπής ή 
αλλοδαπής. 
β) Γνώση χειρισμού Η/Υ στα αντικείμενα: (i) επεξεργασίας κειμένων, (ii) υπολογιστικών 
φύλλων και (iii) υπηρεσιών διαδικτύου. 
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ΔΕ ΧΕΙΡΙΣΤΩΝ 
ΜΗΧΑΝΗΜΑΤΩΝ 

ΕΡΓΟΥ / ΔΕ 
ΧΕΙΡΙΣΤΩΝ 

ΜΗΧΑΝΗΜΑΤΩΝ 
ΕΡΓΟΥ 

ΚΥΡΙΑ ΠΡΟΣΟΝΤΑ: 
α) Άδεια μηχανοδηγού-χειριστή μηχανημάτων εκτέλεσης τεχνικών έργων ομάδας Β’  τάξης Δ’ του 
π.δ. 31/1990, ή άδεια χειριστή μηχανημάτων έργου (Μ.Ε.) ομάδας Β’ ειδικότητας 1 του π.δ. 
113/2012 για τα Μ.Ε. 1.3 της κατάταξης του άρθρου 2 της απόφασης με αριθμ. οικ. 1032/166/Φ.Γ. 
9.6.4 (Η)/5.3.2013 (Φ.Ε.Κ. 519/6.3.2013/τ.Β΄) υπουργικής απόφασης (βλ.ΕΠΙΣΗΜΑΝΣΕΙΣ) 
β) Ισχύουσα άδεια οδήγησης αυτοκινήτου ερασιτεχνική ή επαγγελματική. 
γ) Οποιοδήποτε πτυχίο ή δίπλωμα ή απολυτήριος τίτλος Επαγγελματικής Ειδικότητας, Εκπαίδευσης 
και Κατάρτισης επιπέδου 5 (Ι.Ε.Κ. ή Μεταλυκειακού Έτους - Τάξη Μαθητείας ΕΠΑ.Λ.) ή 
Επαγγελματικής Κατάρτισης επιπέδου μεταδευτεροβάθμιας επαγγελματικής εκπαίδευσης Ι.Ε.Κ. ή 
Επαγγελματικού Λυκείου (ΕΠΑ.Λ.) ή Επαγγελματικής Ειδικότητας, Εκπαίδευσης και Κατάρτισης 
επιπέδου 4 ΕΠΑ.Λ. ή Τεχνικού Επαγγελματικού Εκπαιδευτηρίου (Τ.Ε.Ε.) Β΄ κύκλου Σπουδών ή 
Ενιαίου Πολυκλαδικού Λυκείου (Ε.Π.Λ.) ή Τεχνικού Επαγγελματικού Λυκείου (Τ.Ε.Λ.) ή Μέσης 
Τεχνικής Επαγγελματικής Σχολής Εργοδηγών (Ν.Δ. 580/1970) ή Γενικού Λυκείου ή Ενιαίου Λυκείου 
ή Λυκείου Γενικής Κατεύθυνσης ή άλλος ισότιμος τίτλος σχολικής μονάδας της ημεδαπής ή 
αλλοδαπής* ανεξαρτήτως ειδικότητας. 
 
ΠΡΟΣΟΝΤΑ Α’ ΕΠΙΚΟΥΡΙΑΣ: 
(Εφόσον η θέση δεν καλυφθεί από υποψήφιο/α με τα ανωτέρω προσόντα) 
 
α) Άδεια μηχανοδηγού-χειριστή μηχανημάτων εκτέλεσης τεχνικών έργων ομάδας Β’  τάξης Δ’ του 
π.δ. 31/1990, ή άδεια χειριστή μηχανημάτων έργου (Μ.Ε.) ομάδας Β’ ειδικότητας 1 του π.δ. 
113/2012 για τα Μ.Ε. 1.3 της κατάταξης του άρθρου 2 της απόφασης με αριθμ. οικ. 1032/166/Φ.Γ. 
9.6.4 (Η)/5.3.2013 (Φ.Ε.Κ. 519/6.3.2013/τ.Β΄) υπουργικής απόφασης   
(βλ. ΕΠΙΣΗΜΑΝΣΕΙΣ) 
β) Ισχύουσα άδεια οδήγησης αυτοκινήτου ερασιτεχνική ή επαγγελματική. 
γ) Οποιοδήποτε πτυχίο ή δίπλωμα ή απολυτήριος τίτλος Επαγγελματικής Σχολής (ΕΠΑ.Σ.) 
ν.3475/2006 ή Επαγγελματικής Σχολής (ΕΠΑ.Σ.) Μαθητείας ΟΑΕΔ ν.3475/2006 ή Επαγγελματικής 
Σχολής ΟΑΕΔ (ν.4763/2020) ή Επαγγελματικής Σχολής Κατάρτισης Ε.Σ.Κ. (ν.4763/2020) ή Σχολής 
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ΠΙΝΑΚΑΣ Β: ΑΠΑΙΤΟΥΜΕΝΑ ΠΡΟΣΟΝΤΑ (ανά κωδικό θέσης) 

Κωδικός θέσης Τίτλος σπουδών  και  λοιπά απαιτούμενα (τυπικά & τυχόν πρόσθετα) προσόντα 

Επαγγελματικής Κατάρτισης Σ.Ε.Κ. (ν.4186/2013) ή Τεχνικού Επαγγελματικού Εκπαιδευτηρίου Τ.Ε.Ε. 
Α΄ κύκλου σπουδών ή Τεχνικής Επαγγελματικής Σχολής Τ.Ε.Σ. (ν.1566/1985 ή ν.576/1977) ή Σχολής 
Μαθητείας ΟΑΕΔ (ν.1346/1983 ή ν.1566/1985) ή άλλος ισότιμος τίτλος σχολικής μονάδας της 
ημεδαπής ή αλλοδαπής*. 
 
ΠΡΟΣΟΝΤΑ Β΄ΕΠΙΚΟΥΡΙΑΣ: 
(Εφόσον η θέση δεν καλυφθεί από υποψήφιο/ια με τα ανωτέρω προσόντα) 
 
α) Άδεια μηχανοδηγού-χειριστή μηχανημάτων εκτέλεσης τεχνικών έργων ομάδας Β’  τάξης Δ’ του 
π.δ. 31/1990, ή άδεια χειριστή μηχανημάτων έργου (Μ.Ε.) ομάδας Β’ ειδικότητας 1 του π.δ. 
113/2012 για τα Μ.Ε. 1.3 της κατάταξης του άρθρου 2 της απόφασης με αριθμ. οικ. 1032/166/Φ.Γ. 
9.6.4 (Η)/5.3.2013 (Φ.Ε.Κ. 519/6.3.2013/τ.Β΄) υπουργικής απόφασης   
(βλ. ΕΠΙΣΗΜΑΝΣΕΙΣ) 
β) Ισχύουσα άδεια οδήγησης αυτοκινήτου ερασιτεχνική ή επαγγελματική. 
γ) Απολυτήριος τίτλος υποχρεωτικής εκπαίδευσης (δηλαδή απολυτήριο τριταξίου γυμνασίου ή για 
υποψήφιους που έχουν αποφοιτήσει μέχρι και το 1980 απολυτήριο δημοτικού σχολείου) ή 
απολυτήριος τίτλος Γυμνασίου Σχολείου Δεύτερης Ευκαιρίας ή απολυτήριος τίτλος Εργαστηρίων 
Ειδικής Επαγγελματικής Εκπαίδευσης και Κατάρτισης του άρθρου 1 του ν. 2817/2000 ή πτυχίο 
Κατώτερης Τεχνικής Σχολής του Ν.Δ. 580/1970 ή πτυχίο Κατωτέρας Τεχνικής Σχολής Μαθητείας 
ΟΑΕΔ Β.Δ. 3/1952, Ν.Δ. 212/1969, ν. 4504/1966 ή άλλος ισότιμος των ανωτέρω τίτλος της αλλοδαπής 
και αντίστοιχη εμπειρία τουλάχιστον τριών (3) ετών, μετά την απόκτηση της παραπάνω άδειας 
μηχανοδηγού χειριστή. 
 
ΕΠΙΣΗΜΑΝΣΕΙΣ: 
Υποψήφιοι που κατείχαν άδεια την οποία αντικατέστησαν βάσει του π.δ.113/2012, εφόσον στην 
νέα αυτή άδεια δεν αναγράφεται η αρχική άδεια και η ημεροχρονολογία κτήσης αυτής, οφείλουν 
να προσκομίσουν σχετική βεβαίωση της αρμόδιας υπηρεσίας από την οποία να προκύπτουν τα 
ανωτέρω στοιχεία.  

Η εν λόγω βεβαίωση απαιτείται, προκειμένου να προσμετρηθεί το βαθμολογούμενο κριτήριο της 
εμπειρίας. 

Για τα  θερμικά μηχανήματα  γίνονται δεκτές και οι άδειες μηχανοδηγών χειριστών μηχανημάτων 
εκτέλεσης τεχνικών έργων που χορηγήθηκαν βάσει του π.δ. 22/1976 (ΦΕΚ 6/12.01.1976/τ.Α΄). 

Ισχύουσα άδεια οδήγησης που έχει εκδοθεί από κράτος − μέλος της Ευρωπαϊκής Ένωσης ή από τη 
Νορβηγία, ή από την Ισλανδία ή από το Λιχτενστάιν, εξακολουθεί να ισχύει στο ελληνικό έδαφος, 
ως έχει, εφόσον τηρούνται οι όροι και οι προϋποθέσεις χορήγησης της αντίστοιχης κατηγορίας 
άδειας οδήγησης του π.δ. 51/2012, όπως ισχύει (παρ. 6,  άρθρο τρίτο, Ν. 4383/2016_ ΦΕΚ 
72/20.4.2016/τ.Α΄). Στην περίπτωση που οι υποψήφιοι είναι κάτοχοι επαγγελματικής άδειας 
οδήγησης αλλοδαπής (εκτός κρατών-μελών της Ευρωπαϊκής Ένωσης), για να γίνουν δεκτοί πρέπει 
να προσκομίσουν αντιστοιχία της άδειας οδήγησης αλλοδαπής με τις επαγγελματικές άδειες 
οδήγησης ημεδαπής. 

 

A. ΓΕΝΙΚΑ ΠΡΟΣΟΝΤΑ ΠΡΟΣΛΗΨΗΣ : 

1. Οι υποψήφιοι να έχουν ηλικία 18 έως 65 
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2. Να έχουν την υγεία και τη φυσική καταλληλότητα, που τους επιτρέπει την εκτέλεση των 
καθηκόντων τους. 

3. Να μην έχουν κώλυμα, κατά το άρθρο 16 του Υπαλληλικού Κώδικα (Καταδίκη, υποδικία, 
δικαστική συμπαράσταση). 

Για τη συνδρομή των γενικών προσόντων, οι υποψήφιοι υποβάλλουν Υπεύθυνη Δήλωση 
(παρ. 2 άρθρο 169 Ν. 3584/2007), (δηλαδή να μην έχουν καταδικαστεί ή να μην είναι υπόδικοι 
για εγκληματική δράση ή να μην έχουν στερηθεί τα πολιτικά τους δικαιώματα) και να έχουν 
την υγεία και τη φυσική καταλληλότητα που τους επιτρέπει την εκτέλεση των καθηκόντων των 
ανωτέρω θέσεων. 

4. Εμπειρία ή προϋπηρεσία στο γνωστικό αντικείμενο της θέσης είναι επιθυμητή.  

 

Β. ΑΠΑΙΤΟΥΜΕΝΑ ΔΙΚΑΙΟΛΟΓΗΤΙΚΑ 
Για όλους τους υποψηφίους: 
Οι ενδιαφερόμενοι θα πρέπει να υποβάλουν τα παρακάτω δικαιολογητικά : 
1. Αίτηση - Υπεύθυνη δήλωση (βάση υποδείγματος)  
2. Ευκρινή φωτοαντίγραφα των δύο όψεων του δελτίου ταυτότητας ή άλλων δημοσίων 

εγγράφων από τα οποία να προκύπτουν τα στοιχεία της ταυτότητας. 
3. Φωτοαντίγραφο του απαιτούμενου ανά ειδικότητα, τίτλου σπουδών σύμφωνα με τους 

ανωτέρω πίνακες  
4. Φωτοαντίγραφο οποιουδήποτε δικαιολογητικού απαιτείται ανά κατηγορία και ειδικότητα 
5. Πιστοποιητικό Οικογενειακής Κατάστασης 
6. Αντίγραφο δελτίου ποινικού μητρώου.  
7. Δικαιολογητικά απόδειξης εμπειρίας  ή Υπεύθυνη δήλωση εμπειρίας  
8. Υπεύθυνη δήλωση φυσικής υγείας 
9. Υπεύθυνη δήλωση «περί μη καταδίκης» 
10. Επίσημο έγγραφο από το οποίο να προκύπτει ο ΑΜΚΑ  
11. Επίσημο έγγραφο από το οποίο να προκύπτει ο ΑΦΜ και αριθμό μητρώου ΙΚΑ (AMA). 
12. Φωτοαντίγραφο τραπεζικού λογαριασμού (στον οποίο να είναι το πρώτο όνομα). 

 
Η επιλογή και ο διορισμός μπορεί να γίνει και πριν την προσκόμιση των πιστοποιητικών, εφ’ 
όσον υποβληθεί υπεύθυνη δήλωση του υποψηφίου περί της συνδρομής των προσόντων και 
λοιπών προϋποθέσεων της εκλογής. Υποχρεούται όμως ο διορισθείς να προσκομίσει τα 
παραπάνω δικαιολογητικά εντός ευλόγου προθεσμίας από τον διορισμό, άλλως απολύεται 
άνευ οιασδήποτε διατυπώσεως ή αποζημιώσεως. Η προθεσμία αυτή δεν δύναται να είναι 
μεγαλύτερη των 30 ημερών από την κοινοποίηση του εγγράφου του διορισμού. Αρμόδιο 
όργανο για την επιλογή των υποψηφίων είναι το Δ.Σ. της ΔΕΥΑ Κιλελέρ, έπειτα από την 
έκδοση σχετικής απόφασης κατά την κρίση του.  
 
 
Γ. ΑΝΑΡΤΗΣΗ ΤΗΣ ΑΝΑΚΟΙΝΩΣΗΣ  
Ανάρτηση της ανακοίνωσης θα γίνει στο Πρόγραμμα «Διαύγεια» του Υπουργείου Διοικητικής 
Ανασυγκρότησης και στον διαδικτυακό τόπο της ΔΕΥΑ Κιλελέρ: www.deyakileler.gr, ενώ 
περίληψη της ανακοίνωσης θα τοιχοκολληθεί στους πίνακες ανακοινώσεων στο κατάστημα 
του Δημαρχείου της Δ.Ε. Πλατυκάμπου, στο οποίο στεγάζετε η ΔΕΥΑ Κιλελέρ καθώς και στο 
Δημοτικό Κατάστημα Νίκαιας, όπου και εδρεύει ο Δήμος Κιλελέρ. 
 
 

http://www.deyakileler.gr/
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Δ. ΤΟΠΟΣ ΚΑΙ ΠΡΟΘΕΣΜΙΑ ΥΠΟΒΟΛΗΣ ΑΙΤΗΣΕΩΝ  
Οι ενδιαφερόμενοι μπορούν να υποβάλλουν τη σχετική αίτηση τους με τα απαραίτητα 
δικαιολογητικά, είτε ηλεκτρονικά στο e-mail: info@deyakileler.gr, είτε αυτοπροσώπως, 
είτε με άλλο εξουσιοδοτημένο από αυτούς πρόσωπο, εφόσον η εξουσιοδότηση φέρει την 
υπογραφή τους θεωρημένη από δημόσια αρχή στα γραφεία της υπηρεσίας μας στην 
ακόλουθη διεύθυνση: Δημοτική Επιχείρηση Ύδρευσης Αποχέτευσης Κιλελέρ, Δημαρχείο Δ.Ε. 
Πλατυκάμπου, Πλατύκαμπος Λάρισας, Τ.Κ. 41 500, απευθύνοντάς την στη ΔΕΥΑ Κιλελέρ 
υπόψιν κα Γκριμπούλη ΄Ολγα (τηλ. επικοινωνίας: 2410 971780, 2416 007993) 

Η αίτηση συμμετοχής που θα υποβληθεί ηλεκτρονικά πρέπει απαραιτήτως να 
εμφανίζεται υπογεγραμμένη, με φυσική υπογραφή. Ανυπόγραφες αιτήσεις δεν 
γίνονται δεκτές. 

 
Οι ενδιαφερόμενοι μπορούν να υποβάλλουν την αίτησή τους και τα δικαιολογητικά μέσα σε 
προθεσμία τρεις (3) ημερών από την επομένη της ανάρτησης της ανακοίνωσης στην 
Ιστοσελίδα της Επιχείρησης και στους Πίνακες Ανακοινώσεων (ημερομηνία ανάρτησης 
ανακοίνωσης η 16-06-2025), ήτοι από 17-06-2025 ημέρα Τρίτη έως 19-06-2025 ημέρα 
Πέμπτη (καταληκτική ώρα υποβολής αιτήσεων είναι στις 15:00΄).  

 
Η σχετική ανακοίνωση καθώς και υπόδειγμα της αίτησης και των υπεύθυνων δηλώσεων θα 
είναι διαθέσιμα στην ιστοσελίδα της ΔΕΥΑ Κιλελέρ www.deyakileler.gr, καθώς και στην 
υπηρεσία μας στην ανωτέρω διεύθυνση. 
 

Στη συνέχεια  ο πρόεδρος εισηγήθηκε θετικά και κάλεσε το συμβούλιο να αποφασίσει σχετικά. 
 
Το Διοικητικό Συμβούλιο αφού έλαβε υπόψη του τα ανωτέρω και μετά από διαλογική 
συζήτηση 
 

Α Π Ο Φ Α Σ Ι Ζ Ε Ι      Ο Μ Ο Φ Ω Ν Α 
  

Α) εγκρίνει την πρόσληψη έκτακτου προσωπικού με σχέση εργασίας ιδιωτικού δικαίου 

ορισμένου χρόνου για την αντιμετώπιση των απρόβλεπτων και επειγουσών αναγκών που 

προέκυψαν από την επέλαση του συστήματος κακοκαιρίας με την ονομασία «Daniel», που 

χαρακτηρίστηκε από ισχυρές βροχοπτώσεις και πλημμύρες, και εκδηλώθηκε την 4η 

Σεπτεμβρίου 2023 στο Δήμο Κιλελέρ, στις ακόλουθες ειδικότητες: 

ΚΛΑΔΟΣ ΕΙΔΙΚΟΤΗΤΑ 
ΑΡΙΘΜΟΣ 
ΘΕΣΕΩΝ 

ΔΕ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ–ΛΟΓΙΣΤΙΚΟΥ ΔΕ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ– ΛΟΓΙΣΤΙΚΟΥ 1 

ΔΕ ΧΕΙΡΙΣΤΩΝ ΜΗΧΑΝΗΜΑΤΩΝ 
ΕΡΓΟΥ  

ΔΕ ΧΕΙΡΙΣΤΩΝ ΜΗΧΑΝΗΜΑΤΩΝ ΕΡΓΟΥ 1 

 
Η σύμβαση θα ισχύει από την ημερομηνία πρόσληψης και έως της 4η  Σεπτεμβρίου 2025.  
 
Η δαπάνη θα βαρύνει τους Κ.Α. 60.00.00.0002 του προϋπολογισμού οικονομικού έτους 2025 

με τίτλο «ΤΑΚΤΙΚΕΣ ΑΠΟΔΟΧΕΣ ΕΜΜΙΣΘΟΥ ΠΡΟΣΩΠΙΚΟΥ ΟΡΙΣΜΕΝΟΥ ΧΡΟΝΟΥ» και  

mailto:info@deyakileler.gr
http://www.deyakileler.gr/
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60.03.00.0002 με τίτλο «ΕΡΓΟΔΟΤΙΚΕΣ ΕΙΣΦΟΡΕΣ ΙΚΑ ΕΜΜΙΣΘΟΥ ΠΡΟΣΩΠΙΚΟΥ 

ΟΡΙΣΜΕΝΟΥ ΧΡΟΝΟΥ», για την κάλυψη της δαπάνης μισθοδοσίας του προσωπικού αυτού. 

Β) συγκροτεί επιτροπή αξιολόγησης των αιτήσεων των ενδιαφερομένων, αποτελούμενη από 

τους κάτωθι συμβούλους: 

4. Βαρδακούλης Αχιλλέας, Πρόεδρος Επιτροπής 

5. Ζαχαριάς Ιωάννης, μέλος 

6. Ρίζος Θωμάς, μέλος 

Γ) ορίσουμε και εγκρίνουμε τους όρους της ανακοίνωσης/προκήρυξης των θέσεων ως 

κάτωθι: 

ΠΙΝΑΚΑΣ ΘΕΣΕΩΝ ΕΠΟΧΙΚΟΥ ΠΡΟΣΩΠΙΚΟΥ (ανά κωδικό θέσης) 

Κωδικός 
Θέσης 

 
Υπηρεσία Έδρα υπηρεσίας Κλάδος/Ειδικότητα 

Διάρκεια 
σύμβασης 

Αριθμός 
ατόμων 
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Δημοτική 
Επιχείρηση 
Ύδρευσης – 

Αποχέτευσης 
Κιλελέρ 

Δημαρχείο Δημοτικής 
Ενότητας 

Πλατυκάμπου (Δήμος 
Κιλελέρ) 

ΔΕ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ–
ΛΟΓΙΣΤΙΚΟΥ /  ΔΕ 

ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ– ΛΟΓΙΣΤΙΚΟΥ 

Από 
υπογραφή 

της 
σύμβασης 

έως 
04.09.2025 

1 

102 

Δημοτική 
Επιχείρηση 
Ύδρευσης – 

Αποχέτευσης 
Κιλελέρ 

Δημαρχείο Δημοτικής 
Ενότητας 

Πλατυκάμπου (Δήμος 
Κιλελέρ) 

ΔΕ ΧΕΙΡΙΣΤΩΝ 
ΜΗΧΑΝΗΜΑΤΩΝ ΕΡΓΟΥ / 

ΔΕ ΧΕΙΡΙΣΤΩΝ 
ΜΗΧΑΝΗΜΑΤΩΝ ΕΡΓΟΥ 

Από 
υπογραφή 

της 
σύμβασης 

έως 
04.09.2025 

1 

 

 

ΠΙΝΑΚΑΣ Β: ΑΠΑΙΤΟΥΜΕΝΑ ΠΡΟΣΟΝΤΑ (ανά κωδικό θέσης) 

Κωδικός θέσης Τίτλος σπουδών  και  λοιπά απαιτούμενα (τυπικά & τυχόν πρόσθετα) προσόντα 
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ΔΕ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ–
ΛΟΓΙΣΤΙΚΟΥ /  ΔΕ 

ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ– 
ΛΟΓΙΣΤΙΚΟΥ 

α) Οποιοδήποτε δίπλωμα Επαγγελματικής Ειδικότητας, Εκπαίδευσης και Κατάρτισης επιπέδου 5 
Ι.Ε.Κ. ή δίπλωμα Επαγγελματικής Κατάρτισης επιπέδου μεταδευτεροβάθμιας επαγγελματικής 
εκπαίδευσης Ι.Ε.Κ. ή πτυχίο Επαγγελματικής Ειδικότητας, Εκπαίδευσης και Κατάρτισης επιπέδου 5 
Μεταλυκειακού Έτους - Τάξη Μαθητείας Επαγγελματικού Λυκείου (ΕΠΑ.Λ.) ή απολυτήριο ή πτυχίο 
ΕΠΑ.Λ. ή πτυχίο Επαγγελματικής Ειδικότητας, Εκπαίδευσης και Κατάρτισης επιπέδου 4 ΕΠΑ.Λ. ή 
πτυχίο Τεχνικού Επαγγελματικού Εκπαιδευτηρίου (Τ.Ε.Ε.) Β΄ κύκλου Σπουδών ή πτυχίο Μέσης 
Τεχνικής Επαγγελματικής Σχολής Εργοδηγών (Ν.Δ. 580/1970) ή απολυτήριος τίτλος: 
- Ενιαίου Πολυκλαδικού Λυκείου (Ε.Π.Λ.) ή 
- Τεχνικού Επαγγελματικού Λυκείου (Τ.Ε.Λ.) ή 
- Γενικού Λυκείου ή 
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ΠΙΝΑΚΑΣ Β: ΑΠΑΙΤΟΥΜΕΝΑ ΠΡΟΣΟΝΤΑ (ανά κωδικό θέσης) 

Κωδικός θέσης Τίτλος σπουδών  και  λοιπά απαιτούμενα (τυπικά & τυχόν πρόσθετα) προσόντα 

- Ενιαίου Λυκείου ή 
- Λυκείου Γενικής Κατεύθυνσης ή άλλος ισότιμος τίτλος σχολικής μονάδας της ημεδαπής ή 
αλλοδαπής. 
β) Γνώση χειρισμού Η/Υ στα αντικείμενα: (i) επεξεργασίας κειμένων, (ii) υπολογιστικών 
φύλλων και (iii) υπηρεσιών διαδικτύου. 
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ΔΕ ΧΕΙΡΙΣΤΩΝ 
ΜΗΧΑΝΗΜΑΤΩΝ 

ΕΡΓΟΥ / ΔΕ 
ΧΕΙΡΙΣΤΩΝ 

ΜΗΧΑΝΗΜΑΤΩΝ 
ΕΡΓΟΥ 

ΚΥΡΙΑ ΠΡΟΣΟΝΤΑ: 
α) Άδεια μηχανοδηγού-χειριστή μηχανημάτων εκτέλεσης τεχνικών έργων ομάδας Β’  τάξης Δ’ του 
π.δ. 31/1990, ή άδεια χειριστή μηχανημάτων έργου (Μ.Ε.) ομάδας Β’ ειδικότητας 1 του π.δ. 
113/2012 για τα Μ.Ε. 1.3 της κατάταξης του άρθρου 2 της απόφασης με αριθμ. οικ. 1032/166/Φ.Γ. 
9.6.4 (Η)/5.3.2013 (Φ.Ε.Κ. 519/6.3.2013/τ.Β΄) υπουργικής απόφασης (βλ.ΕΠΙΣΗΜΑΝΣΕΙΣ) 
β) Ισχύουσα άδεια οδήγησης αυτοκινήτου ερασιτεχνική ή επαγγελματική. 
γ) Οποιοδήποτε πτυχίο ή δίπλωμα ή απολυτήριος τίτλος Επαγγελματικής Ειδικότητας, Εκπαίδευσης 
και Κατάρτισης επιπέδου 5 (Ι.Ε.Κ. ή Μεταλυκειακού Έτους - Τάξη Μαθητείας ΕΠΑ.Λ.) ή 
Επαγγελματικής Κατάρτισης επιπέδου μεταδευτεροβάθμιας επαγγελματικής εκπαίδευσης Ι.Ε.Κ. ή 
Επαγγελματικού Λυκείου (ΕΠΑ.Λ.) ή Επαγγελματικής Ειδικότητας, Εκπαίδευσης και Κατάρτισης 
επιπέδου 4 ΕΠΑ.Λ. ή Τεχνικού Επαγγελματικού Εκπαιδευτηρίου (Τ.Ε.Ε.) Β΄ κύκλου Σπουδών ή 
Ενιαίου Πολυκλαδικού Λυκείου (Ε.Π.Λ.) ή Τεχνικού Επαγγελματικού Λυκείου (Τ.Ε.Λ.) ή Μέσης 
Τεχνικής Επαγγελματικής Σχολής Εργοδηγών (Ν.Δ. 580/1970) ή Γενικού Λυκείου ή Ενιαίου Λυκείου 
ή Λυκείου Γενικής Κατεύθυνσης ή άλλος ισότιμος τίτλος σχολικής μονάδας της ημεδαπής ή 
αλλοδαπής* ανεξαρτήτως ειδικότητας. 
 
ΠΡΟΣΟΝΤΑ Α’ ΕΠΙΚΟΥΡΙΑΣ: 
(Εφόσον η θέση δεν καλυφθεί από υποψήφιο/α με τα ανωτέρω προσόντα) 
 
α) Άδεια μηχανοδηγού-χειριστή μηχανημάτων εκτέλεσης τεχνικών έργων ομάδας Β’  τάξης Δ’ του 
π.δ. 31/1990, ή άδεια χειριστή μηχανημάτων έργου (Μ.Ε.) ομάδας Β’ ειδικότητας 1 του π.δ. 
113/2012 για τα Μ.Ε. 1.3 της κατάταξης του άρθρου 2 της απόφασης με αριθμ. οικ. 1032/166/Φ.Γ. 
9.6.4 (Η)/5.3.2013 (Φ.Ε.Κ. 519/6.3.2013/τ.Β΄) υπουργικής απόφασης   
(βλ. ΕΠΙΣΗΜΑΝΣΕΙΣ) 
β) Ισχύουσα άδεια οδήγησης αυτοκινήτου ερασιτεχνική ή επαγγελματική. 
γ) Οποιοδήποτε πτυχίο ή δίπλωμα ή απολυτήριος τίτλος Επαγγελματικής Σχολής (ΕΠΑ.Σ.) 
ν.3475/2006 ή Επαγγελματικής Σχολής (ΕΠΑ.Σ.) Μαθητείας ΟΑΕΔ ν.3475/2006 ή Επαγγελματικής 
Σχολής ΟΑΕΔ (ν.4763/2020) ή Επαγγελματικής Σχολής Κατάρτισης Ε.Σ.Κ. (ν.4763/2020) ή Σχολής 
Επαγγελματικής Κατάρτισης Σ.Ε.Κ. (ν.4186/2013) ή Τεχνικού Επαγγελματικού Εκπαιδευτηρίου Τ.Ε.Ε. 
Α΄ κύκλου σπουδών ή Τεχνικής Επαγγελματικής Σχολής Τ.Ε.Σ. (ν.1566/1985 ή ν.576/1977) ή Σχολής 
Μαθητείας ΟΑΕΔ (ν.1346/1983 ή ν.1566/1985) ή άλλος ισότιμος τίτλος σχολικής μονάδας της 
ημεδαπής ή αλλοδαπής*. 
 
ΠΡΟΣΟΝΤΑ Β΄ΕΠΙΚΟΥΡΙΑΣ: 
(Εφόσον η θέση δεν καλυφθεί από υποψήφιο/ια με τα ανωτέρω προσόντα) 
 
α) Άδεια μηχανοδηγού-χειριστή μηχανημάτων εκτέλεσης τεχνικών έργων ομάδας Β’  τάξης Δ’ του 
π.δ. 31/1990, ή άδεια χειριστή μηχανημάτων έργου (Μ.Ε.) ομάδας Β’ ειδικότητας 1 του π.δ. 
113/2012 για τα Μ.Ε. 1.3 της κατάταξης του άρθρου 2 της απόφασης με αριθμ. οικ. 1032/166/Φ.Γ. 
9.6.4 (Η)/5.3.2013 (Φ.Ε.Κ. 519/6.3.2013/τ.Β΄) υπουργικής απόφασης   
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ΠΙΝΑΚΑΣ Β: ΑΠΑΙΤΟΥΜΕΝΑ ΠΡΟΣΟΝΤΑ (ανά κωδικό θέσης) 

Κωδικός θέσης Τίτλος σπουδών  και  λοιπά απαιτούμενα (τυπικά & τυχόν πρόσθετα) προσόντα 

(βλ. ΕΠΙΣΗΜΑΝΣΕΙΣ) 
β) Ισχύουσα άδεια οδήγησης αυτοκινήτου ερασιτεχνική ή επαγγελματική. 
γ) Απολυτήριος τίτλος υποχρεωτικής εκπαίδευσης (δηλαδή απολυτήριο τριταξίου γυμνασίου ή για 
υποψήφιους που έχουν αποφοιτήσει μέχρι και το 1980 απολυτήριο δημοτικού σχολείου) ή 
απολυτήριος τίτλος Γυμνασίου Σχολείου Δεύτερης Ευκαιρίας ή απολυτήριος τίτλος Εργαστηρίων 
Ειδικής Επαγγελματικής Εκπαίδευσης και Κατάρτισης του άρθρου 1 του ν. 2817/2000 ή πτυχίο 
Κατώτερης Τεχνικής Σχολής του Ν.Δ. 580/1970 ή πτυχίο Κατωτέρας Τεχνικής Σχολής Μαθητείας 
ΟΑΕΔ Β.Δ. 3/1952, Ν.Δ. 212/1969, ν. 4504/1966 ή άλλος ισότιμος των ανωτέρω τίτλος της αλλοδαπής 
και αντίστοιχη εμπειρία τουλάχιστον τριών (3) ετών, μετά την απόκτηση της παραπάνω άδειας 
μηχανοδηγού χειριστή. 
 
ΕΠΙΣΗΜΑΝΣΕΙΣ: 
Υποψήφιοι που κατείχαν άδεια την οποία αντικατέστησαν βάσει του π.δ.113/2012, εφόσον στην 
νέα αυτή άδεια δεν αναγράφεται η αρχική άδεια και η ημεροχρονολογία κτήσης αυτής, οφείλουν 
να προσκομίσουν σχετική βεβαίωση της αρμόδιας υπηρεσίας από την οποία να προκύπτουν τα 
ανωτέρω στοιχεία.  

Η εν λόγω βεβαίωση απαιτείται, προκειμένου να προσμετρηθεί το βαθμολογούμενο κριτήριο της 
εμπειρίας. 

Για τα  θερμικά μηχανήματα  γίνονται δεκτές και οι άδειες μηχανοδηγών χειριστών μηχανημάτων 
εκτέλεσης τεχνικών έργων που χορηγήθηκαν βάσει του π.δ. 22/1976 (ΦΕΚ 6/12.01.1976/τ.Α΄). 

Ισχύουσα άδεια οδήγησης που έχει εκδοθεί από κράτος − μέλος της Ευρωπαϊκής Ένωσης ή από τη 
Νορβηγία, ή από την Ισλανδία ή από το Λιχτενστάιν, εξακολουθεί να ισχύει στο ελληνικό έδαφος, 
ως έχει, εφόσον τηρούνται οι όροι και οι προϋποθέσεις χορήγησης της αντίστοιχης κατηγορίας 
άδειας οδήγησης του π.δ. 51/2012, όπως ισχύει (παρ. 6,  άρθρο τρίτο, Ν. 4383/2016_ ΦΕΚ 
72/20.4.2016/τ.Α΄). Στην περίπτωση που οι υποψήφιοι είναι κάτοχοι επαγγελματικής άδειας 
οδήγησης αλλοδαπής (εκτός κρατών-μελών της Ευρωπαϊκής Ένωσης), για να γίνουν δεκτοί πρέπει 
να προσκομίσουν αντιστοιχία της άδειας οδήγησης αλλοδαπής με τις επαγγελματικές άδειες 
οδήγησης ημεδαπής. 

 

A. ΓΕΝΙΚΑ ΠΡΟΣΟΝΤΑ ΠΡΟΣΛΗΨΗΣ : 

1. Οι υποψήφιοι να έχουν ηλικία 18 έως 65 

2. Να έχουν την υγεία και τη φυσική καταλληλότητα, που τους επιτρέπει την εκτέλεση των 
καθηκόντων τους. 

3. Να μην έχουν κώλυμα, κατά το άρθρο 16 του Υπαλληλικού Κώδικα (Καταδίκη, υποδικία, 
δικαστική συμπαράσταση). 

Για τη συνδρομή των γενικών προσόντων, οι υποψήφιοι υποβάλλουν Υπεύθυνη Δήλωση 
(παρ. 2 άρθρο 169 Ν. 3584/2007), (δηλαδή να μην έχουν καταδικαστεί ή να μην είναι υπόδικοι 
για εγκληματική δράση ή να μην έχουν στερηθεί τα πολιτικά τους δικαιώματα) και να έχουν 
την υγεία και τη φυσική καταλληλότητα που τους επιτρέπει την εκτέλεση των καθηκόντων των 
ανωτέρω θέσεων. 

4. Εμπειρία ή προϋπηρεσία στο γνωστικό αντικείμενο της θέσης είναι επιθυμητή.  
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Β. ΑΠΑΙΤΟΥΜΕΝΑ ΔΙΚΑΙΟΛΟΓΗΤΙΚΑ 
Για όλους τους υποψηφίους: 
Οι ενδιαφερόμενοι θα πρέπει να υποβάλουν τα παρακάτω δικαιολογητικά : 
1. Αίτηση - Υπεύθυνη δήλωση (βάση υποδείγματος)  

2. Ευκρινή φωτοαντίγραφα των δύο όψεων του δελτίου ταυτότητας ή άλλων δημοσίων 
εγγράφων από τα οποία να προκύπτουν τα στοιχεία της ταυτότητας. 

3. Φωτοαντίγραφο του απαιτούμενου ανά ειδικότητα, τίτλου σπουδών σύμφωνα με τους 
ανωτέρω πίνακες  

4. Φωτοαντίγραφο οποιουδήποτε δικαιολογητικού απαιτείται ανά κατηγορία και ειδικότητα 

5. Πιστοποιητικό Οικογενειακής Κατάστασης 

6. Αντίγραφο δελτίου ποινικού μητρώου.  

7. Δικαιολογητικά απόδειξης εμπειρίας  ή Υπεύθυνη δήλωση εμπειρίας  

8. Υπεύθυνη δήλωση φυσικής υγείας 

9. Υπεύθυνη δήλωση «περί μη καταδίκης» 

10. Επίσημο έγγραφο από το οποίο να προκύπτει ο ΑΜΚΑ  

11. Επίσημο έγγραφο από το οποίο να προκύπτει ο ΑΦΜ και αριθμό μητρώου ΙΚΑ (AMA). 

12. Φωτοαντίγραφο τραπεζικού λογαριασμού (στον οποίο να είναι το πρώτο όνομα). 

 
Η επιλογή και ο διορισμός μπορεί να γίνει και πριν την προσκόμιση των πιστοποιητικών, εφ’ 
όσον υποβληθεί υπεύθυνη δήλωση του υποψηφίου περί της συνδρομής των προσόντων και 
λοιπών προϋποθέσεων της εκλογής. Υποχρεούται όμως ο διορισθείς να προσκομίσει τα 
παραπάνω δικαιολογητικά εντός ευλόγου προθεσμίας από τον διορισμό, άλλως απολύεται 
άνευ οιασδήποτε διατυπώσεως ή αποζημιώσεως. Η προθεσμία αυτή δεν δύναται να είναι 
μεγαλύτερη των 30 ημερών από την κοινοποίηση του εγγράφου του διορισμού. Αρμόδιο 
όργανο για την επιλογή των υποψηφίων είναι το Δ.Σ. της ΔΕΥΑ Κιλελέρ, έπειτα από την 
έκδοση σχετικής απόφασης κατά την κρίση του.  
 
Γ. ΑΝΑΡΤΗΣΗ ΤΗΣ ΑΝΑΚΟΙΝΩΣΗΣ  
Ανάρτηση της ανακοίνωσης θα γίνει στο Πρόγραμμα «Διαύγεια» του Υπουργείου Διοικητικής 
Ανασυγκρότησης και στον διαδικτυακό τόπο της ΔΕΥΑ Κιλελέρ: www.deyakileler.gr, ενώ 
περίληψη της ανακοίνωσης θα τοιχοκολληθεί στους πίνακες ανακοινώσεων στο κατάστημα 
του Δημαρχείου της Δ.Ε. Πλατυκάμπου, στο οποίο στεγάζετε η ΔΕΥΑ Κιλελέρ καθώς και στο 
Δημοτικό Κατάστημα Νίκαιας, όπου και εδρεύει ο Δήμος Κιλελέρ. 
 
Δ. ΤΟΠΟΣ ΚΑΙ ΠΡΟΘΕΣΜΙΑ ΥΠΟΒΟΛΗΣ ΑΙΤΗΣΕΩΝ  
Οι ενδιαφερόμενοι μπορούν να υποβάλλουν τη σχετική αίτηση τους με τα απαραίτητα 
δικαιολογητικά, είτε ηλεκτρονικά στο e-mail: info@deyakileler.gr, είτε αυτοπροσώπως, 
είτε με άλλο εξουσιοδοτημένο από αυτούς πρόσωπο, εφόσον η εξουσιοδότηση φέρει την 
υπογραφή τους θεωρημένη από δημόσια αρχή στα γραφεία της υπηρεσίας μας στην 
ακόλουθη διεύθυνση: Δημοτική Επιχείρηση Ύδρευσης Αποχέτευσης Κιλελέρ, Δημαρχείο Δ.Ε. 
Πλατυκάμπου, Πλατύκαμπος Λάρισας, Τ.Κ. 41 500, απευθύνοντάς την στη ΔΕΥΑ Κιλελέρ 
υπόψιν κα Γκριμπούλη ΄Ολγα (τηλ. επικοινωνίας: 2410 971780, 2416 007993) 

http://www.deyakileler.gr/
mailto:info@deyakileler.gr
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Η αίτηση συμμετοχής που θα υποβληθεί ηλεκτρονικά πρέπει απαραιτήτως να 
εμφανίζεται υπογεγραμμένη, με φυσική υπογραφή. Ανυπόγραφες αιτήσεις δεν 
γίνονται δεκτές. 

 
Οι ενδιαφερόμενοι μπορούν να υποβάλλουν την αίτησή τους και τα δικαιολογητικά μέσα σε 
προθεσμία τρεις (3) ημερών από την επομένη της ανάρτησης της ανακοίνωσης στην 
Ιστοσελίδα της Επιχείρησης και στους Πίνακες Ανακοινώσεων (ημερομηνία ανάρτησης 
ανακοίνωσης η 16-06-2025), ήτοι από 17-06-2025 ημέρα Τρίτη έως 19-06-2025  ημέρα 
Πέμπτη (καταληκτική ώρα υποβολής αιτήσεων είναι στις 15:00΄).  

 
Η σχετική ανακοίνωση καθώς και υπόδειγμα της αίτησης και των υπεύθυνων δηλώσεων θα 

είναι διαθέσιμα στην ιστοσελίδα της ΔΕΥΑ Κιλελέρ www.deyakileler.gr, καθώς και στην 

υπηρεσία μας στην ανωτέρω διεύθυνση. 

 

• Εξουσιοδοτεί τον πρόεδρο της επιχείρησης για την υπογραφή κάθε σχετικού με το θέμα 

εγγράφου. 

 

• Αναθέτει στο Γενικό Διευθυντή της ΔΕΥΑΚ την εκτέλεση της απόφασης αυτής και την 

αποστολή της όπου απαιτείται  

  

Η παρούσα απόφαση πήρε αύξοντα αριθμό 162/2025. 

Το παρόν πρακτικό αφού συντάχθηκε, υπογράφηκε ως ακολούθως. 

            Ο ΠΡΟΕΔΡΟΣ                                                         ΤΑ ΜΕΛΗ 
      

Ακριβές Απόσπασμα 
Ο ΠΡΟΕΔΡΟΣ 

 
 

Βαρδακούλης Αχιλλέας 
 
 
 

http://www.deyakileler.gr/
ΑΔΑ: 91ΗΧΟΚΚ3-Ζ35


		2025-06-16T08:48:51+0300


		2025-06-16T08:51:54+0300
	Athens




