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          ΕΛΛΗΝΙΚΗ ΔΗΜΟΚΡΑΤΙΑ            Πλατύκαμπος 14/10/2020 

          ΠΕΡΙΦΕΡΕΙΑ ΘΕΣΣΑΛΙΑΣ             Αριθμ. πρωτ.: 2246 

          ΔΗΜΟΤΙΚΗ ΕΠΙΧΕΙΡΗΣΗ  

ΥΔΡΕΥΣΗΣ ΑΠΟΧΕΤΕΥΣΗΣ  ΚΙΛΕΛΕΡ 

 

ΑΝΑΚΟΙΝΩΣΗ 
 

Για την πρόσληψη προσωπικού με σύμβαση εργασίας ιδιωτικού δικαίου ορισμένου χρόνου. 
 

Ο ΠΡΟΕΔΡΟΣ ΤΗΣ ΔΕΥΑ ΚΙΛΕΛΕΡ 

 

Έχοντας υπόψη: 

1. Τις διατάξεις του Ν. 1069/80 (ΦΕΚ Α΄191/23.8.1980) Περί κινήτρων δια την ίδρυσιν Επιχειρήσεων 

Υδρεύσεως και Αποχετεύσεως, όπως τροποποιήθηκε και ισχύει. 

2. Τις διατάξεις της παρ.1 του άρθρου 206 του Ν. 3584/2007 (ΦΕΚ 143/Α΄/28-06-2007) «Κύρωση του 

Κώδικα Κατάστασης Δημοτικών και Κοινοτικών Υπαλλήλων». 

3. Τις διατάξεις του άρθρου 1 του Ν.3812/2009 (ΦΕΚ 234/Α΄/28-12-2009) «Αναμόρφωση συστήματος 

προσλήψεων στο δημόσιο τομέα και άλλες διατάξεις». 

4. Τις διατάξεις του Ν. 3852/2010 (ΦΕΚ 7/Α'/07-06-2010) «Νέα Αρχιτεκτονική της Αυτοδιοίκησης και 

της Αποκεντρωμένης Διοίκησης – Πρόγραμμα Καλλικράτης».  

5. Τις διατάξεις της παραγράφου 5 του άρθρου 6 του Ν. 3146/2003, ΦΕΚ-125 Α’ και άρθρου 20 παρ. 4 

του Ν. 2738/1999 (ΦΕΚ 180 Α΄). 

6. Τις ΠΥΣ 236/94, 55/98, 33/06  

7. Την περιπτ. α της  παρ 3 και την παρ 5 του άρθρου 3  της ΥΑ 25027/84  

8. Το άρθρο 14, παρ. 2 του Ν. 2190/94, όπως ισχύει  

9. Τις διατάξεις της παρ. 2 του άρθρου 24 της από 14-3-2020 Πράξης Νομοθετικού Περιεχομένου 

(ΦΕΚ 64/Α΄/14-03-2020) η οποία κυρώθηκε με το άρθρο 3 του Ν.4682/2020 (ΦΕΚ 76/Α΄/03-04-

2020) «Κύρωση: α) της από 25.2.2020 Π.Ν.Π. «Κατεπείγοντα μέτρα αποφυγής και περιορισμού της 

διάδοσης κορωνοϊού» (Α΄ 42), β) της από 11.3.2020 Π.Ν.Π. «Κατεπείγοντα μέτρα αντιμετώπισης 

των αρνητικών συνεπειών της εμφάνισης του κορωνοϊού COVID-19 και της ανάγκης περιορισμού 

της διάδοσής του» (A΄ 55) και γ) της από 14.3.2020 Π.Ν.Π. « Κατεπείγοντα μέτρα αντιμετώπισης 

της ανάγκης περιορισμού της διασποράς του κορωνοϊού COVID-19» (Α΄ 64) και άλλες διατάξεις». 

10. Τον Οργανισμό Εσωτερικής Υπηρεσίας της ΔΕΥΑ Κιλελέρ (ΦΕΚ Β 2372/2015) όπως έχει 

τροποποιηθεί και ισχύει μέχρι σήμερα. 

11. Την υπ’ αριθ. 264/09-10-2020 (ΑΔΑ: 6ΓΟ2ΟΚΚ3-2ΙΓ) απόφαση του Δ.Σ. της ΔΕΥΑ Κιλελέρ περί 

«Πρόσληψη προσωπικού με σύμβαση εργασίας ορισμένου χρόνου για την αντιμετώπιση 

κατεπειγουσών αναγκών». 

12. Τη δέσμευση πίστωσης που έγινε με την υπ΄ αριθμ. 4/07.01.2020 (ΑΔΑ:9ΕΨΥΟΚΚ3-Μ42) 

απόφαση ανάληψης υποχρέωσης. 

13. Την υπ΄ αριθμ. 2131/06 -10-2020 βεβαίωση της επιχείρησης για την κάλυψη της δαπάνης 

μισθοδοσίας 

14. Την ανάγκη κάλυψης των έκτακτων και παροδικών αναγκών που δημιουργήθηκαν 

 

ΑΝΑΚΟΙΝΩΝΕΙ 

 

Την πρόσληψη προσωπικού με σύμβαση εργασίας ιδιωτικού δικαίου ορισμένου χρόνου διάρκειας δύο 

μηνών, συνολικού αριθμού τριών (3) ατόμων, με την διαδικασία ανοιχτής προκήρυξης, για την 

αντιμετώπιση κατεπειγουσών ή εποχικών ή πρόσκαιρων αναγκών, για τις εξής κατά αριθμό ατόμων, 

ειδικότητες, με τα αντίστοιχα ειδικά τυπικά προσόντα χρονική περίοδο: 

 

 

ΑΔΑ: 66ΙΛΟΚΚ3-9ΘΡ



Σελίδα 2 από 2 

 

 

 

ΕΙΔΙΚΟΤΗΤΑ ΑΡΙΘΜΟΣ 

ΑΤΟΜΩΝ 
ΕΙΔΙΚΑ ΤΥΠΙΚΑ ΠΡΟΣΟΝΤΑ ΧΡΟΝΙΚΗ 

ΔΙΑΡΚΕΙΑ 

ΥΕ 

Εργάτες 

Καθαριότητας 
1 

Τυπικά προσόντα: Απολυτήριος τίτλος υποχρεωτικής 

εκπαίδευσης ή ισοδύναμος απολυτήριος τίτλος 

κατώτερης τεχνικής σχολής του Ν. 580/1970 ή άλλος 

ισότιμος τίτλος σχολών της ημεδαπής ή της 

αλλοδαπής  

Ειδικά προσόντα: Εμπειρία στην άσκηση 

επαγγέλματος 

Από τη υπογραφή 

της σύμβασης και 

για διάρκεια 2 

μηνών 

ΥΕ 

Εργάτες 

Υπονόμων 

2 

Τυπικά προσόντα: Απολυτήριος τίτλος υποχρεωτικής 

εκπαίδευσης ή ισοδύναμος απολυτήριος τίτλος 

κατώτερης τεχνικής σχολής του Ν. 580/1970 ή άλλος 

ισότιμος τίτλος σχολών της ημεδαπής ή της 

αλλοδαπής 

Ειδικά προσόντα: Εμπειρία στην άσκηση 

επαγγέλματος 

Από τη υπογραφή 

της σύμβασης και 

για διάρκεια 2 

μηνών 

 

Οι υποψήφιοι πρέπει να έχουν ηλικία από 18 έως 65 ετών.  
 

 

ΑΠΑΡΑΙΤΗΤΑ ΔΙΚΑΙΟΛΟΓΗΤΙΚΑ 

 

Οι ενδιαφερόμενοι μαζί με την αίτησή τους πρέπει να υποβάλουν υποχρεωτικώς τα εξής δικαιολογητικά: 

1. Φωτοαντίγραφο των δύο όψεων της αστυνομικής τους ταυτότητας. 

2. Απολυτήριος τίτλος υποχρεωτικής εκπαίδευσης ή ισοδύναμος απολυτήριος τίτλος κατώτερης τεχνικής 

σχολής του Ν. 580/1970 ή άλλος ισότιμος τίτλος σχολών της ημεδαπής ή της αλλοδαπής. Σε περίπτωση 

τίτλου σχολών της αλλοδαπής επίσημη μετάφρασή του. 

3. Υπεύθυνη δήλωση ότι πληρούν τα γενικά προσόντα διορισμού που προβλέπονται για τους μόνιμους 

υπαλλήλους του πρώτου μέρους του ν. 3584/07. 

4. Πιστοποιητικό οικογενειακής κατάστασης. 

5. Α.Φ.Μ. 

6. Α.Μ.Κ.Α. 

7. Αριθμός Μητρώου ΙΚΑ. 
 

 

ΔΗΜΟΣΙΕΥΣΗ ΤΗΣ ΑΝΑΚΟΙΝΩΣΗΣ 

Ανάρτηση της ανακοίνωσης θα γίνει στον Πίνακα Ανακοινώσεων του Δημαρχείου Πλατυκάμπου της Δ.Ε 

Πλατυκάμπου  στον Πλατύκαμπο καθώς και στον ιστοχώρο της ΔΕΥΑ Κιλελέρ και του προγράμματος 

"Διαύγεια". 

 

 

ΠΡΟΘΕΣΜΙΑ ΚΑΙ ΤΟΠΟΣ ΥΠΟΒΟΛΗΣ ΑΙΤΗΣΕΩΝ 

Οι ενδιαφερόμενοι μπορούν να υποβάλλουν την αίτηση τους ηλεκτρονικά στο email info@deyakileler.gr 

ή στη διεύθυνση Δημαρχείο Δ.Ε. Πλατυκάμπου, Πλατύκαμπος Κιλελέρ Λάρισας, Τ.Κ. 400 09.  

Οι  ενδιαφερόμενοι θα υποβάλλουν την αίτησή τους και τα δικαιολογητικά μέσα σε προθεσμία δυο (2) 

ημερολογιακών ημερών από την επομένη της ανάρτησής της στο χώρο ανακοινώσεων της  ΔΕΥΑ 

Κιλελέρ, δηλαδή από 15-10-2020 έως 16-10-2020.  

 

O ΠΡΟΕΔΡΟΣ 

 

 

ΒΑΡΔΑΚΟΥΛΗΣ ΑΧΙΛΛΕΑΣ 

mailto:info@deyakileler.gr
ΑΔΑ: 66ΙΛΟΚΚ3-9ΘΡ
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